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國立臺灣師範大學 國際與社會科學學院 

113 學年度第 5 次院務會議  會議紀錄 
時    間：114 年 5 月 22 日(星期四) 中午 12 時 20 分 

地    點：國社院會議廳 CISS502 

主    持：賴志樫院長 

出席人員：洪嘉馡老師、張瓅勻老師、杜昭玫老師(請假)、楊秉煌老師、邱詩雯
老師、張崑將老師、林賢參老師、關弘昌老師(請假)、范世平老師、
蔣旭政老師、王維菁老師(請假)、盧承杰老師、葉俶禎老師、王永慈
老師(請假)、莊登閔老師、陳學毅老師(請假)、蔡倩玟老師 

紀    錄：王春燕秘書、劉姵君專員、蘇育瑩專任助理、鄧紫茵學程助教、黃昭
蓉學程助理、賴奕儒雙語助理、沈英杰海華學刊助理、金善惠東亞學
刊助理 

 

甲、 主席致詞 

乙、 工作報告 

一、感謝全院師生共同與本院於 114 年 5 月 7、8、9 日完成為期三天之《全球研

究國際論壇》等多項活動。本論壇約 141 人次報名參加，除邀請本校三所重

點姊妹校相關領域的國內外專家學者前來交流，並獲得國內學界與師生多方

面的熱烈迴響，促進未來永續循環交流，發展跨域間的合作創新。 

二、有關今 2025 年歐萊德公司再次以《冰的顏色 The Color of Ice》紀錄片帶領

觀眾重返格陵蘭冰原，直擊北極冰層崩解的現場，從冰川科學到全球經濟風

險，揭示氣候變遷對世界所帶來的深層衝擊。敬邀各系所師長於課堂播放推

廣周知，讓下一世代的青年學子及早透過反思與創意來面對未來的挑戰。 

《冰的顏色 The Color of Ice》Youtube 連結：

https://www.youtube.com/watch?v=_T21nEjBwaw。 

三、承上，有關東亞學系建議本院與歐萊德公司合作辦理全球研究論壇及相關活

動，本院肯定歐萊德公司為地球永續所付出的行動，同意納入全球研究論壇

活動規畫辦理。 

四、本院《臺灣東亞文明研究學刊》於 114 年 3 月 17 日召開 114 年第一次編輯

委員會會議，討論第 22 卷第 1 期（總第 43 期）預計刊登之八篇論文，預計

於 6 月底出刊。 

五、本院《臺灣東亞文明研究學刊》第 22 卷第 1 期（總第 43 期）已結束排版及

校稿，預計 6 月底出刊。 

六、本院《海外華人研究學刊》第 19 卷第 1 期預計於 114 年 6 月出刊。本屆編

委會 2020 年 8 月 1 日組成上任以來，本刊穩健發展、再創新猶，學術聲望

等各方面表現顯著提升，在 SJR 的評比（如下圖，請參考網址：

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=21101021924&tip=sid&clean=

0）中取得良好 Q2 的成績，感謝各位老師同仁的貢獻與付出，以及學界同儕
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的大力支持。 

七、雙語辦公室來信調查 114 學年度各系所 EMI 教學助理人數需求，已請各系所

助教於 5 月 23 日前回覆各學期需求人數，以利彙整回報雙語辦公室。 

八、前次會議執行情形：(113 學期第 4 次會議) 

案序 案由 提案單位 決議 執行情形 執行率 

一 有關華語文教學系博士

生修業規定修正案，提

請討論。 

華語文教學系 照案通過。 業依決議執行。 

100% 

二 擬具「國立臺灣師範大

學國際人力資源發展研

究所修業暨學位考試規

定」修正草案，提請討

論。 

國際人力資源

發展研究所 

照案通過。 業依決議執行。 

100% 

三 有關「113 學年度優良

導師甄選事宜」，提請討

論。 

國際與社會科

學學院 

經票選得票數

最高教師(華語

系邱詩雯老

師、政研所徐筱

琦老師)，推薦

為本院優良導

師代表。 

業依決議執行，

已於 113年 3月

26日送學務處生

輔組彙整，提送

甄選委員會遴

選。 

100% 

四 有關本院推薦「本校第

15任校長遴選委員會」

之遴選委員事宜，提請

討論。 

國際與社會科

學學院 

本案經委員們

充分討論後，推

薦賴志樫老

師、洪嘉馡老師

及王維菁老師

為教師代表候

選人。 

業依決議執行，

已依限送至人事

室。 

100% 

決定： 同意備查。 

丙、 討論事項 

【提案一】 

案由：本學院校教師評審委員會教師代表選舉，提請審議。(請參見附件 1) 

說明： 

一、本校教師評審委員會設置辦法第八條及第十一條：「校教評會置委員若干人，

由…各學院院長及各學院推選學術聲望卓著且三年內有論文、專著、作品或

展演之教授一人組成，但六個以上系（所、學位學程）之學院得增加推選委

員一人。…教師於借調、留職停薪期間不得擔任校教評會委員。」 
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二、本次應選2名，候選人由院務會議代表以無記名投票方式圈選，在符合任一

性別委員應佔委員總數三分之一以上（包含院長法定代表之名額）之規定

下，依得票數高低，當選為本院之校教評會代表，本屆任期自114年8月1日

至115年7月31日止。 

三、本學院校教評會委員如遇出缺，依票數高低遞之，其任期自遞補之日至期滿

為止。 

四、本選票依單位順序依序排序，只得圈選 1 名，超出圈選規定或加註其他記號

或污損者，該選票為無效票。 

決議：一、本次院務會議代表投票委員十三人，已達法定二分之一規定。  

二、依得票數高低統計結果：第一輪投票當選人 1.張媁雯教授(女)；因林

振興教授、江柏煒教授同票，進行第二輪投票，當選人 2.江柏煒教授

(男)、備取 1.林振興教授(男)。 

 

【提案二】 

案由：有關本院鼓勵赴外補助甄選暨推薦候選人作業要點修正案，提請討論。(請

參見附件 2) 

說明： 

一、依 114 年 3 月 20 日本校《113 學年度第 3 次國際學術合作委員會會議》國際

事務處建議及 114 年 3 月 28 日本院《113 學年度第 2 次國際事務與學術發展

委員會會議》提案一決議辦理。 

二、本校辦理教育部學海飛颺補助於前一年 11 月開始公告，申請截止為當年 2

月。 

三、教育部學海飛颺補助金額一學期6萬元，一學年12萬元；鼓勵學生赴境外進

修補助一學期3萬元，一學年6萬元。前者為後者的兩倍。 

四、依往例校級赴外交換申請為一年前公告，院級為半年前公告，本院學生申請

院級赴外交換時，教育部學海飛颺補助之申請已截止。 

五、為讓本院申請院級赴外交換的學生，也能申請教育部學海飛颺補助，擬將本

院院級學生赴外交換公告甄選時程提前與校級同步。同時，本院鼓勵赴外補

助之公告時程也配合國際事務處。 

決議：照案通過。 

 

丁、 臨時動議：無。 

戊、 散會(13：20) 


